
ПІДБІР ПЕРСОНАЛУ

АБЕА  успішно  спеціалізується  в  області  пошуку  топ-менеджерів,  керівників
середньої ланки, рідкісних фахівців, регіональний підбір, а також надає допомогу в
закритті складних вакансій, здійснює аналітику ринку праці та огляди заробітних
плат.

В  основі  нашої  роботи  лежить  готовність  орієнтуватися  на  інтереси  замовника,
прагнення максимально відповідати їх вимогам і запитам. Використовуючи власний
досвід і кращі світові практики, ми постійно вдосконалюємо рівень сервісу.

Консультанти  АБЕА  розглядають  кандидатів  з  точки  зору  вимог,  відповідно  до
специфіки  окремої  галузі  і  корпоративній  культурі  компанії-Клієнта,  та  вміють
правильно оцінити ефективність спеціаліста на основі даних параметрів.

Перш за все,  ми прагнемо стати надійним партнером нашим клієнтам,  роблячи
ставку в роботі  на професіоналізм, оперативність,  якість послуг,  що надаються і
дотримання всіх норм ділової етики.


